LEBENSLAUF

ANGABEN ZUR PERSON
Name und Nachname
Geburtsdatum

Offentliche Vewaltung
Derzeitige Position

SCHULBILDUNG

Studientitel

BERUFS- UND
ARBEITSERFAHRUNG

(geben Sie bitte den Zeitraum
sowie eine kurze Beschreibung
der Tatigkeit an; bitte starten Sie
mit der derzeitigen Tatigkeit)

BARBARA JAGER

24.07.1975
HANDELSKAMMER BOZEN
MITGLIED DES KAMMERRATS

MASTER OF HUMAN RESOURCE MANAGEMENT — GSBA ZURICH (CH) UND
UNIVERSITY OF WALES (GB)

INTERNATIONALE ~ WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN, ~ LEOPOLD ~ FRANZENS
UNIVERSITAT INNSBRUCK UND UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA ....vvvvarinennnns

SEIT FEBRUAR 2018: GESCHAFTSFUHRENDE GESELLSCHAFTERIN DER HUMAN HUB
GMBH, BOZEN

SEIT AUGUST 2014: GRUNDUNGSPARTNERIN DER BUSINESS POOL AUSTRIA GMBH
INNSBRUCK

SEIT JUNI 2012: GESCHAFTSFUHRENDE GESELLSCHAFTERIN DER FM POOL GMBH,
BOZEN:

-DURCHFUHRUNG VERSCHIEDENER PROJEKTE IM BEREICH FACILITY MANAGEMENT

-BEGLEITUNG UND NEUKONZEPTION DES GEBAUDE-MANAGEMENT-SYSTEMS MIT
SCHWERPUNKT IN-/ OUTSOURCING- BETRACHTUNG UND ENTWICKLUNG EINES
ORGANISATIONSKONZEPTES FUR OFFENTLICHE KORPERSCHAFTEN

SEIT 1999: GESCHAFTSFUHRENDE GESELLSCHAFTERIN DER BUSINESS POOL

-DURCHFUHRUNG ZAHLREICHER PROJEKTE IM IN- UND AUSLAND V.A. MIT
THEMENSCHWERPUNKTEN ~ PERSONAL- UND  ORGANISATIONSENTWICKLUNG,
REORGANISATION, PROZESSOPTIMIERUNG UND CHANGE MANAGEMENT (I, CH)

-ABHALTUNG ZAHLREICHER
MANAGEMENTAUSBILDUNGEN (I, CH)

SEMINARE IM RAHMEN VON

-BESETZUNG ZAHLREICHER MIDDLE- UND TOP- MANAGEMENTPOSITIONEN
-DURCHFUHRUNG VON FORDER- UND AUSWAHL-ACS
-KONZEPTION UND IMPLEMENTIERUNG VON PERSONALENTWICKLUNGSMARNAHMEN

-BEGLEITUNG BEI ORGANISATIONSENTWICKLUNGSMARNAHMEN UND
UNTERSTUTZUNG DES CHANGE MANAGEMENT PROZESSES



ZUSATZLICHE ANGABEN

(wenn Sie es fir zielfiihrend
halten,  konnen  Sie  hier
zusatzliche Angaben, z.B. zu

BozeN, OKTOBER 2018
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-PRASIDENTIN DES VERWALTUNGSRATES DER
GARANTIEGENOSSENSCHAFT

-PRASIDENTIN DES DIENSTLEISTERAUSSCHUSSES IM HDS
-MITGLIED DES EXEKUTIVAUSSCHUSSES DES HDS
-PRASIDENTIN DER FACHGRUPPE UNTERNEHMENSBERATER IM HDS

GARFIDI



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome

Data di nascita
Amministrazione

Incarico attuale

TITOLO DI STUDIO

Titolo di Studio

ESPERIENZE PROFESSIONALI
E LAVORATIVE

(indicare i periodi, con una breve
descrizione del contenuto delle
esperienze  professionali  e/o
lavorative pregresse partendo
dalle piu recenti)

BARBARA JAGER

24.07.1975
CAMERA DI COMMERCIO DI BOLZANO
CONSIGLIERE CAMERALE

MASTER OF HUMAN RESOURCE MANAGEMENT — GSBA ZURICH E UNIVERSITY OF
WALES

LAUREA IN SCIENZE ECONOMICHE INTERNAZIONALI PRESSO L'UNIVERISTA
LEOPOLD-FRANZENS, INNSBRUCK E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA

DA FEBBRAIO 2018: AMMINISTRATORE DELEGATO DI HUMAN HUB SRL, INNSBRUCK

DA AGOSTO 2014: AMMINISTRATORE DELEGATO DI BUSINESS POOL AUSTRIA SRL,
1S 2= U0

DA GIUGNO 2012: CO-FONDATRICE DI FM POOL SRL, BOLZANO
-ESECUZIONE DI VARI PROGETTI NEL SETTORE GESTIONE DELLE STRUTTURE

-ASSISTENZA E RIPROGETTAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE DEGLI EDIFICI CON
PARTICOLARE ATTENZIONE ALL'INTERNALIZZAZIONE E ALLO SVILUPPO DI UN
CONCETTO ORGANIZZATIVO PER LE SOCIETA PUBBLICHE

DAL 1999: AMMINISTRATORE DELEGATO DI BUSINESS POOL SRL, BOLZANO

-ESECUZIONE DI DIVERSI PROGETTI NEL SETTORE DELLE GESTIONE DELLE
STRUTTURE

-REALIZZAZIONE DI NUMEROSI PROGETTI IN ITALIA E ALL" ESTERO CON
PARTICOLARE ATTENZIONE AL PERSONALE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO,
RIORGANIZZAZIONE (OTTIMAZIONE DEI PROCESSI) E GESTIONE DEL CAMBIAMENTO

-ORGANIZZAZIONE DI NUMEROSI SEMINARI NEL CONTESTO DELLA FORMAZIONE
MANAGERIALE

-OCCUPAZIONE DI NUMEROSE POSIZIONI DI INTERMEDIO E TOP MANAGEMENT
-REALIZZAZIONE DI FINANZIAMENTI E SELEZIONE AC
-IDEAZIONE E ATTUAZIONE DELLE MISURE DI SVILUPPO DEL PERSONALE

-ASSISTENZA A MISURE DI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E SUPPORTO DEL PROCESSO
DI GESTIONE DEL CAMBIAMENTO ...cvvviiiiiiiiiiiiiiii e



ULTERIORI INFORMAZIONI

(ove ritenute necessarie, ad
esempio  conoscenza  lingue

straniere, uso tecnologie
informatiche, etc.) -PRESIDENTE PRESSO COMITATO DEI PRESTATORI DI SERVIZI PRESSO UNIONE E

COMMERCIO

-PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI  AMMINISTRAZIONE PRESSO  GARFIDI
COOPERATIVA DI GARANZIA

-ADDETTA AL COMITATO ESECUTIVO PRESSO UNIONE E COMMERCIO

-PRESIDENTE DELLA SEZIONE SPECIALIZZATA NELLA CONSULENZA AZIENDALE
PRESSO UNIONE E COMMERCIO

BoLzano, OTTOBRE 2018
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